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• Jedan od najuspješnijih programa Europske unije i najveći program 
akademske mobilnosti u svijetu

• U proteklih 30 godina devet milijuna građana Europe sudjelovalo je u 
međunarodnim razmjenama, stručnom usavršavanju, stručnoj praksi, 
volontiranju i ostalim aktivnostima koje se financiraju u sklopu programa
Erasmus+ i programa koji su mu prethodili. 

• Izgrađen je nov naraštaj Europljana koji su pokretačka snaga Europe 
utemeljene na znanju, inovacijama, poduzetništvu, toleranciji i
multikulturalnosti. 

• Provedba programa započela je 1987. godine i isprva je obuhvaćao programe
akademske mobilnosti, ali se tijekom godina razvijao i proširio i na druga
područja. 

• Nova generacija programa za razdoblje 2014. – 2020., koji dobiva naziv
Erasmus+, obuhvatila je sve prethodne programe Unije, a kao novost je 
uvedeno i područje sporta.





STRUČNO 
USAVRŠAVANJE

VIRTUALNI 
PROJEKTI U 

NASTAVI

UMREŽAVANJE

ŠTO:

• Online platforma za suradnju

odgojno-obrazovnih institucija

• Od 2007. sastavni dio Comeniusa, još

važniji u sklopu programa Erasmus+

ZA KOGA:

• Škole i vrtići

ULOGA:

• besplatna platforma za provedbu

virtualnih projekata

• Alati za komunikaciju i dijeljenje

sadržaja

• Mogućnosti stručnog usavršavanja
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1. Virtualni eTwinning projekti
2. Stručna usavršavanja:  eTwinning istaknute grupe

Radionice za profesionalni razvoj (2-3dana) 
Mrežne edukacije (10 do 15 dana)
Mrežni seminari (1-2 sata)
Mrežni tečajevi (3 do 4 mjeseca)
Tematske konferencije (2-3 dana)
Godišnja konferencija (2-3 dana)
Mrežna događanja (do 90 minuta)

3. Nagrade i oznake
kvalitete



Virtualni eTwinning projekti

eTwinning projekti u nastavi:

• Povećanje informatičke pismenosti, jezičnih kompetencija, 
poduzetničkih vještina

• Jačanje europske dimenzije obrazovanja
• Učenje putem praktičnih primjera iz stvarnog života
• Vidljivi, konkretni ishodi učenja
• Međupredmetni sadržaji, inovativnost
• Vršnjačko učenje - važnost neformalnog i informalnog učenja



Virtualni eTwinning projekti

Učenje kroz eTwinning znači:

• Istraživačko učenje
• Učenje u neposrednoj stvarnosti
• Rad u skupinama
• Preuzimanje odgovornosti za preuzete zadatke
• Poštivanje zadanih rokova
• Suradnja s ostalima sudionicima procesa
• Učenje od vršnjaka i s vršnjacima
• Uporaba web 2.0/3.0 alata
• Aktivno sudjelovanje u svim fazama projekta
• Sigurno korištenje interneta



Virtualni eTwinning projekti

1. Planiranje projekta

• Ciljevi, aktivnosti i rezultati projekta
• Kako planirati i prijaviti eTwinning projekt 
• Primjeri projekata
• Opis svog projekta

2. Upravljanje projektom

Raspolaganje resursima projekta tako da se zadani ciljevi 
ostvare u zadanom vremenu sa željenom razinom kakvoće. 



Virtualni eTwinning projekti

3. Evaluacija projekta

•Kriteriji evaluacije (relevantnost, korisnost, učinkovitost, 
djelotvornost, održivost)
•Dionici evaluacije
•Planiranje i provođenje evaluacije raznovrsnim evaluacijskim 
metodama

4. Metode širenja i iskorištavanja projektnih rezultata



Virtualni eTwinning projekti



Virtualni eTwinning projekti



Virtualni eTwinning projekti



Virtualni eTwinning projekti

Integracija eTwinninga u Erasmus+ projekte

•Pronalazak potencijalnih partnera za strateška partnerstva /ustanova 
primatelj 

•Alati za efikasniju provedbu partnerstava i bolju komunikaciju i 
suradnju s partnerskim ustanovama 

•Priprema osoblja za mobilnost (kroz komunikaciju s ustanovom 
primateljem, sudjelovanje u susretima za učenje-learning events) 

•Intenzivnija suradnja među školama uključenima u projekt



Virtualni eTwinning projekti



Virtualni eTwinning projekti



Virtualni eTwinning projekti



Ako želite pokrenuti eTwinning projekt s kolegama izvan
Europske unije, uključite se u program eTwinning Plus.

Virtualni eTwinning projekti

• Armenia
• Azerbaijan
• Georgia 
• Moldova
• Tunisia
• Ukraine
• Jordan



Stručna usavršavanja učitelja

eTwinning mobilnosti

Višednevni boravak u inozemstvu u svrhu sudjelovanja na
međunarodnim seminarima, radionicama i konferencijama.



Stručna usavršavanja učitelja

Seminari i radionice

Radionice organizira Nacionalna služba za podršku eTwinningu.

Radionice vode eTwinning ambasadori ili djelatnici nacionalne
agencije, ovisno o potrebama sudionika i ciljevima radionice.



Stručna usavršavanja učitelja

Godišnja eTwinning konferencija



Stručna usavršavanja učitelja

eTwinning webinari

Webinari su kratke i besplatne online edukacije kojima se možemo
neprekidno usavršavati na daljinu, iz vlastitog doma ili radnog mjesta.



Stručna usavršavanja učitelja

Mrežne edukacije (Learning events)

Mrežne edukacije (Learning Events) su kratki intenzivni online tečajevi o 

različitim aspektima eTwinninga u nastavi. Održavaju ih europski stručnjaci.

• LE potiče Vaše ideje

• Predstavlja ugodno nastavno iskustvo

• Tijekom trajanja se aktivno radi i raspravlja

• Dostupnost materijala na internetskim stranicama

• Prijave tjedan dana prije početka edukacije (poveznica je na Vašem

eTwinning desktopu)
• Certifikat Središnje službe u Briselu



Stručna usavršavanja učitelja

Mrežne edukacije (Learning events)

PRIMJER

Learning event 2016: 

Integration of eTwinning 

in the School curriculum



Stručna usavršavanja učitelja

Mrežne edukacije (Learning events)



Stručna usavršavanja učitelja
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Stručna usavršavanja učitelja

Mrežne edukacije (Learning events)



Stručna usavršavanja učitelja

Mrežne edukacije (Learning events)
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Stručna usavršavanja učitelja



Stručna usavršavanja učitelja



Stručna usavršavanja učitelja

Mrežne edukacije (Learning events)



Nagrade i oznake kvalitete

Oznaka kvalitete (Quality Label)

Evaluacija prema 6 kriterija:

1. Pedagoške inovacije i kreativnost
2. Integracija projekta u kurikulum
3. Komunikacija i razmjena među partnerskim školama
4. Suradnja partnerskih škola = planiranje, 
koordinacija i procjena na razini učitelja partnerskih škola
5. Kreativna uporaba IKT-a
6. Rezultati, učinak i dokumentiranje

Europska oznaka kvalitete
•Projekt su za dodjelu europske oznake kvalitete predložile najmanje

dvije nacionalne službe za podršku

Europske eTwinning nagrade



Inkluzivno obrazovanje-eTwinning grupa

• eTwinning je 2017. godinu posvetio
uključenosti

• Istaknuta grupa
eTwinninga za uključivo obrazovanje, 
namijenjena je nastavnicima koji rade
s učenicima s posebnim potrebama, 
poteškoćama u učenju te s nadarenim
učenicima



• eTwinning je 2018. godinu posvetio
kulturnoj baštini



„eTwinning škole“!

• Omogućiti svojoj školi prisutnost i veću

vidljivost u u Europi na lokalnoj, regionalnoj i

nacionalnoj razini;

•Vaša škola i svi zaposleni u njoj mogu dobiti

priznanje za svoj rad na eTwinningu;

• Vaša škola će postati model drugim

školama, regionalnim i nacionalnim

institucijama



eTwinning ambasadori



Erasmus+ projekti





ZAŠTO SUDJELOVATI?













Videokonferencija kao metoda učenja



Na CARNetovim mrežnim stranicama (CARNet, 2012a)
možemo pročitati da videokonferencije čine mogućim
predavanje ili sastanak sudionika međusobno
udaljenih stotine kilometara, pri čemu sudionici
međusobno komuniciraju u stvarnom vremenu,
uporabom kamera, monitora ili projektora, mikrofona
i zvučnika. Ponekad se pod pojmom videokonferencije
podrazumijeva i video tehnologija koja omogućava
takav način komunikacije (Grbavac i Grbavac, 2015).



Videokonferenciju možemo promatrati i kao
metodu u nastavi koja je primjenjiva sa svim
uzrastima učenika i u svim nastavnim predmetima.



Videokonferencija

U NASTAVI – ZAŠTO? S KIME? RAZVOJ VJEŠTINA

- KOMUNIKACIJSKIH

- PREZENTACIJSKIH

- DIGITALNIH

- JEZIČNIH

- MULTIKULTURALNIH

http://www.etwinning.net/en/pub/index.htm
http://www.etwinning.net/en/pub/index.htm


Videokonferencija kao nastavna metoda – korak po korak 

Kod odluke o primjeni videokonferencije u nastavi, 
potrebno je voditi računa o tome da: 

• doprinesemo kvaliteti nastavnog procesa
• planirane ishode učenja nastojimo ostvariti

interaktivnim, zajedničkim aktivnostima
• kod učenika nastojimo razvijati prezentacijske, digitalne, 
komunikacijske, jezične i multikulturalne kompetencije, ali

i kompetencije za predmet u kojem koristimo
videokonferenciju

• nastojimo razviti suradničko učenje i kritičko mišljenje
kod učenika. 



Uspješna videokonferencija odvija se u nekoliko zasebnih etapa –
od pripreme do realizacije i diseminacije. Svaka etapa je važna i
zahtijeva punu pozornost. 

Možemo reći da su koraci uspješne videokonferencije sljedeći: 

• Dogovaranje sugovornika/partnera za videokonferenciju
• Osiguravanje tehničkih preduvjeta
• Odabir tema
• Priprema učenika
• Priprema učitelja
• Otklanjanje nepredviđenih teškoća
• Realizacija 
• Diseminacija (neobvezno). 



Dogovaranje sugovornika/partnera za videokonferenciju

1. Registracija na portale

2. Zajednica nastavnika uključenih u CARNetove
projekte e-Otoci, Škole 2.0 i Učionica budućnosti

3. Vlastita baza kontakata

http://www.etwinning.net/en/pub/index.htm
http://www.etwinning.net/en/pub/index.htm


Potrebni tehnički uvjeti

• Računalo
• Kamera
• Mikrofon
• Zvučnici
• Pristup Internetu
• Program za spajanje. 

Potrebnu opremu potrebno je spojiti i testirati nekoliko
dana ranije, kako biste se uvjerili da je sve u redu





Neki primjeri videokonferencijskih sustava su: 
WebEx (Cisco Systems), Polycom RealPresence
(Polycom), Skype za tvrtke (Microsoft), Adobe Connect 
Pro (Adobe).

Korisnicima su dostupne i različite aplikacije koje
omogućavaju videopozive – Facebook Messenger, 
WhatsApp, Skype i slično. 





Odabir teme

Kod odabira teme koju ćemo obraditi videokonferencijski
važno je voditi računa o tome da ona ima svrhu,
odnosno, da će pridonijeti kvalitetnijem ostvarivanju
obrazovnih ishoda odabrane teme.

Isto tako, videokonferencija ne mora nužno biti metoda
koju ćemo koristiti čitav sat, ponekad će biti uvodni dio,
nekad središnji, a ponekad samo završni dio sata, što
ovisi o cilju toga nastavnoga sata.









Priprema učenika:

• Sama priprema učenika razlikuje se s obzirom na dob 
sudionika 

• Priprema mlađih učenika mora biti detaljnija jer je i 
mogućnost prilagodbe učenika mlađe dobi na 
neočekivane situacije tijekom realizacije teža 

• Stariji učenici su vještiji u brzim prilagodbama te je stoga 
sama komunikacija koju provode lakša 

• Učenici trebaju zajedno s učiteljem istraživati, otkrivati, 
kritički promišljati o temi videokonferencije koju 
pripremaju 



Priprema učitelja/nastavnika:

Prije svake videokonferencije donosi se detaljan plan 
provedbe koji uključuje: 
1. Tema
2. Datum
3. Trajanje
4. Sudionici
5. Voditelji
6. Raspored javljanja učenika
7. Raspored sjedenja u odnosu na kameru





Provjera vremenske zone partnerske škole

Za provjeru vremenske zone možete se koristiti
mrežnim stranicama koje prikazuju vrijeme u
različitim državama i gradovima, primjerice

Convert World 
http://www.convertworld.com/hr/vremenske-zone Ili 
World Clock, 
https://www.timeanddate.com/worldclock/ 



Realizacija videokonferencije

• Pridržavati se pravila i rasporeda govornika
• Govoriti glasno i razgovjetno
• Izbjegavati buku u komunikacijskom kanalu
• Pravilno reagirati na nepredviđene situacije
• Uključiti različite aktivnosti
• Diseminacija videokonferencije



Videokonferencijska događanja







Voditi računa o sigurnosti djece na Internetu
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HVALA NA POZORNOSTI!


